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1. TANIM

1.1 Bashk
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< Projenin adini buraya yaziniz.>

“Is”te Kusadali Kadin Projesi

1.2  Projenin Uygulanacagi Yer(ler)

< Projenin uygulanacagi ver(ler)i TR32 Diizey 2 Bolgesi (Aydin, Denizli, Mugla) / il/ ilce/

Belde-Koy formatinda buraya yaziniz.>

TR32 Diizey 2 Bolgesi (Aydin, Denizli, Mugla)

ili: Aydin

llcesi: Kusadasi

Koyu:
Mahallesi:

13 Proje Maliyeti ve T.C. Giiney Ege Kalkinma Ajansindan istenen Destek Tutari

T.C. Giiney Ege Kalkinma
Ajansindan istenen Destek
Tutan

Projenin Toplam Uygun
Maliyeti

Projenin Toplam Uygun
Maliyetinin Yiizdesi’

165.000 TL 115.000 TL

% 69,69

Dikkat: Projenin toplam uygun maliyetinin ylzdesi; T.C. Guney Ege Kalkinma Ajansindan

istenen destek tutarinin, projenin toplam uygun maliyetine bolliniip 100 ile carpimi sonucu

elde edilir. Yizde degerleri belirtirken 2 ondalik hane kullaniniz.

Liitfen Dikkat: Projenin toplam maliyeti ve T.C. Giiney Ege Kalkinma Ajansindan
istenen tutar TL cinsinden ifade edilmelidir.

12 ondalik hane kullaniniz. Rakamlarin Butgenin beklenen kaynaklarindaki (Ek B) rakamlarla ayni oldugundan emin olunuz.
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Rakamlarin Biitge Formunun (EK B) “Beklenen Finansman Kaynaklan”
sayfasindaki (EK B-2) rakamlarla ayni olmasina dikkat ediniz.

1.4 Ozet

En fazla 1 sayfa

Projenin Siiresi

12 ay

Projenin Amaglar

Genel Amag

Projemizin genel amaci, TR 32 Bolgesi Aydin ili Kusadasi ilgesindeki ev
kadinlarinin  ekonomik ve sosyal hayata katiliminin saglanmasi,
girisimciligin yayginlastiriimasidir.

Ozel Amacg(lar)

Projemiz ile Kusadasi'ni simgeleyen markali GrGn/Urinlerin yaratiimasi,
Kusadasi’'ndaki ev kadinlarinin yaratilan marka cergevesinde istihdama
katilimlarinin saglanmasi hedeflenmektedir.

Ortak(lar)

Proje ortagi bulunmamaktadir.

Hedef
Grup(lar)’/Miisteriler

Kusadasi'nda yasayan, en az lise mezunu, 18-45 yas arasi, belirli el
becerilerine sahip 30 ev kadini liderliginde su halkasi modeli araciligiyla
Kusadasi’ndaki tiim ev kadinlari

Nihai Yararlanicilar®

Hedef grubun esi ve ¢ocuklari

Hediyelik ve turistik esya satan firmalar
Kusadasi halki

Yerli-yabanci turistler

Beklenen Sonuglar

Semiramis Yerel Degerler, Arastirma ve Tasarim Atolyesi kuruldu.
Kusadas!’'ni simgeleyen markali Griin/trdnler yaratildi.

S.S. Kusadasi Semiramis Yerel Degerler Kiiglik Sanat Kooperatifi kuruldu.
Atolyede Uretilen Kusadasi markali Grlinler pazara ulasti.

Baslangicta 30 Ev Kadini egitim aldi ve gelir elde etmeye basladi.

Su Halkasi Modeli ile evlerde Uretim basladi.

2 Adet Panel ve 1 Adet Tasarim Yarismasi yapildi.

Temel Faaliyetler

Faaliyet 1: Proje ekibinin olusturulmasi ve proje hazirlik faaliyetleri
Faaliyet 2: Semiramis Yerel Degerler, Arastirma ve Tasarim Atdlyesi’nin
Kurulmasi ve Lider Hedef Grubun Belirlenmesi

Faaliyet 3: Kusadasi markali Griin yaratmaya yonelik “Tasarim Yarismas/’
Faaliyet 4: imalathane’nin tadilati, malzeme ve ekipmanin tedariki
Faaliyet 5: S.S. Kusadasi Semiramis Yerel Degerler Kiiglik Sanat
Kooperatifi'nin Kurulmasi

Faaliyet 6: Pazarlama ve Tanitim Faaliyetleri

4

2 “Hedef gruplar” projenin amaglari cercevesinde, projeden dogrudan ve olumlu olarak etkilenecek gruplar/kuruluslardir.
* “Nihai Yararlanicilar” projeden uzun vadede, genis anlamda toplumsal veya sektorel boyutlarda yarar saglayacak olanlardir.




Faaliyet 7: Egitim Faaliyetleri
Faaliyet 8: “Kusadasi Yoresel Motifler ve Yerel Degerler” Paneli
Faaliyet 9: “Kusadasi’ndaki Girisimci Kadinlar” Paneli

1.5 Amaglar

En fazla 1 sayfa. Projenin katkida bulunmayi amacgladigi genel hedefleri ve basarmayi

amagladigl 6zel hedefleri agiklayiniz.

Projemizin genel amaci, Kusadasi’'nda yasayan, en az lise mezunu, 18-45 yas araliginda, belirli el
becerilerine sahip ev kadinlarinin ekonomik ve sosyal hayata katilimini saglamaktir. Bu amag
kapsaminda Kusadasi’'ndaki ev kadinlarina yonelik istihdamin artirilmasi ve girisimciligin
yayginlastiriimasi hedeflenmektedir. Girisimciligi gecerli ve sirekli kilmak adina marka yaratiimasi
projemizin ikinci hedefidir.

1.6 Gerekgelendirme

En fazla 3 sayfa. Lutfen asagidaki bilgileri saglayiniz:
1.6.1 Projenin, Programin hedefleri ve dncelikleri ile ilgisi

2010 — 2013 TR32 Diizey 2 Bolgesi vizyonu “Dogal, tarihi ve kiiltirel varligini girisimci bir ruh ve
yenilikgilikle butlinlestirmis; 6zglin tarimsal Uretimi, katma degeri yiksek sanayi Urinleri ve dort
mevsime yayilan turizmi ile diinyada marka olmus bir bélge.” olarak belirlenmistir. Bélge vizyonunun
olusturulmasi asamasinda bolgeyi gelecekte Tirkiye ve diinyada rakiplerinden daha ileriye
tasiyabilecek ve marka haline getirebilecek ozelliklerin 6ne ¢ikarilmasi amaclanmistir. Bu ozellikler
bblgenin 6ne cikan sektorleri, bolge halkinin girisimciligi, bolgenin kiltiirel ve dogal varliklari ve
diinyada yiikselen trendlerden biri olan yenilikcilik olarak belirlenmistir (GEKA 2010-2013 Bolge Plani,
sayfa 201).

GEKA 2010-2013 Bolge Planinda “kadin istihdaminin artirilmasi bolgesel istihdamin artirilmasinin en
onemli ayagini olusturdugu, is hayatinda aktif rol almayan kadinlarin Ulretime, aile ve bolge
ekonomisine katki saglayabilmeleri icin kurslarin acilacagi ve Uretimlerini satabilecekleri pazarlar
kurulacagl, kadin girisimciliginin desteklenecegi” vurgulanmaktadir.

Bolge Plani gelisme eksenleri dogrultusunda iktisadi Kalkinma Mali Destek Programinin amaci;
bolgenin vyenilikcilik ve girisimcilik kapasitesini artiran, Uretim, hizmet ve kurumsal altyapisini
glclendiren ve c¢evreye duyarli projelerle, sirdirilebilir iktisadi kalkinmasina katki saglamak olarak
belirlenmistir. Bu amagla programin birinci 6nceliginde “girisimciligin tesvik edilmesi” yer almaktadir.
Projemiz, bu baglamda programin amaci ve onceliklerine katki saglayacak, projemiz ile Aydin ili
Kusadasi ilgesindeki yenilikgilik ve kadin girisimcilik kapasitesi artacaktir. Projemiz ile Kusadasi’'nda
kadinlara yonelik sivil inisiyatif girisimi olusturularak bir kooperatif kurulmasi planlanmaktadir.
Boylece, projemiz kapsaminda egitimlerini tamamlayan kadinlar sadece ¢alisan olarak degil girisimci
olarak da is yasamina katilma firsatini yakalamis olacaklardir. Projemizin ana faaliyetlerinden birisi
olan Kooperatif kurulmasi bu amaca yoneliktir. Projemiz kapsaminda ayrica Kusadasi ilgesini
simgeleyen marka ve tasarim ¢alismalari yapilacak, s6z konusu tasarimlar ve (riinler lider hedef grup
tarafindan evde veya Atdlye’de iretilecektir. Su halkasi modeli ile yayilacaktir. Uretilen markali
Urlinlerin pazarlanmasi ve satisi yapilacaktir.

Kusadasi ev kadinlarinin konulari hakkinda egitim alip profesyonel girisimciler olmalari saglanacaktir.
Bu baglamda, proje ile ilcemizdeki ev kadinlari sosyo-ekonomik hayata dahil olup, Kusadasi’'nin
ekonomisine girdi, turizmine katki saglayacaktir.




1.6.2 Kapsanan bolgede belirlenen ihtiyag ve sorunlarin tanimlanmasi.

Uluslararasi Girisimcilik Endeksi (The Global Entrepreneurship Index, GEINDEX) verilerine gore, her
100 yetiskin icinde sirket kuran kisi sayisi ABD’de 11,7, irlanda’da 12, Meksika’da 18,7’dir. Tiirkiye’de
ise 4,6’dir. OECD lUlkelerinde yeni kurulan igyerlerinin tim isletmeler igcinde orani % 11-17, kapanan
isyerlerinin orani da % 9-14 arasinda degismekteyken, Tirkiye'de bu oranlar sirasiyla % 3,5 ve
% 0,9'dur.

Tirkiye niifusunun % 49,7’sini kadinlar olusturmaktadir. Tiirkiye istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan
yayimlanan son verilere gore, Tlrkiye'de isgiiciine katilma orani kadinlarda % 28'dir. Diger bir
ifadeyle, Turkiye’de her dort kadindan sadece biri isglici piyasasi icerisindedir. Tirkiye’de kadinlar
arasinda kayitsiz isglicti orani ise ¢ok fazladir. Ayrica lcret konusunda erkekler ve kadinlar arasinda
ciddi farkhhklar s6z konusudur. Tirkiye’de calisabilir (15 yas ve Ustl) kadin nidfusunun % 49,9'u
herhangi bir ekonomik faaliyet icinde yer almamaktadir.

Tirkiye’de kadinlar, girisimci potansiyellerine ragmen, girisimci olarak degerlendirilmemektedir. Tim
isverenler arasinda kadinlarin orani % 3,3 gibi olduk¢a dusiik bir seviyede olmasi bu gorisi
desteklemektedir. Kadinlarin isglciine katiiminin 6nlindeki en blyik engel, istihdam
edilebilirliklerinin yetersiz olmasidir. istihdama katiim orani ise egitim durumuyla dogru orantilidir.
Lise mezunu kadinlarin isgliciine katihm orani % 31 iken, ylksek okul ve Universite mezunu kadinlarin
isglictine katilim orani % 70’tir.

Resmi ve sivil toplum kuruluslar, kadinlarin ekonomik gelisimine 6énem vermektedir. Bu anlamda,
oncelik taninan alanlardan birisi de girisimciligin desteklenmesidir. Bu yaklasim, kadinlarin Gcretli
istihdamdaki payinin artirilmasi amaciyla merkezi ve yerel makamlar tarafindan yaygin olarak
benimsenmistir. Cesitli resmi ve sivil toplum kuruluslari, yeni isletmelerin kurulmasi konusunda
egitim vermekte, yeni Urlnler icin teknik destek saglamakta, yeni Grlinler ve yontemlere iliskin yeni
becerileri 6gretmektedir. Son birkag yil icinde bu destekler, bir kurumsal model olarak kooperatiflerin
kurulmasi tizerinde odaklanmistir.

Adrese Dayali Nifus Kayit Sistemi (ADNKS) 2009 yili Niifus Sayimi sonuglarina gére, Aydin ili Kusadasi
ilcesinin niifusu 81.295 kisidir. NUfusun 41.320’si (% 50,8) erkek, 39.975'i (% 49,2) kadindir.
Kusadasi’'ndaki kadinlarin cogu orta 6gretim veya lise mezunudur. Devlet Planlama Teskilati Sosyo-
Ekonomik Gelismislik verilerine gbére (2004) ilge niifusunun % 27,05’'i tarim sektoriinde, % 6,03’
sanayi sektoriinde ve % 66,92’si ise hizmetler sektoriinde galismaktadir.

Ekonomisi % 95 oraninda turizme dayanan Kusadasi’'nda girisimci kadin sayisinin azligi dikkat
cekicidir. Girisimci, is ve meslek sahibi kadinlarin disindaki kadinlarin ise herhangi bir gelirleri yoktur
ve “lcretsiz isci” olarak bltin zamanlarini evde gecirmektedir.

Kusadasi, diger ilgeler ile diger turizm merkezlerinin ihtiyacinin karsilanmasina yonelik olarak deri,
ahsap, seramik, porselen, cam, 6rme, plastik, dokuma, kumas, mermer dogal tas ve benzeri madde
ve hammaddeler ile 06zellikli hammaddelerden cesitli hediyelik esyalarin lretilmesine yonelik
atoélyelerin ve (retim birimlerinin kurulmasi potansiyeline sahip bir turizm kentidir.

ilcenin eksikliklerinden birisi “Kusadasi Markali” bir Griinin olmamasidir. Kusadas’'nin turizm
potansiyeli ve ilgeye gelen yerli-yabanci ziyaretciler dikkate alindiginda, 6zellikli hediyelik esyaya talep
oldugu gozlenmektedir. Olusturulacak kent imaji ve markasini destekleyecek ve simgeleyecek 6zellikli
ve patentli hediyelik esyalar Uretilmesi, yeni ve sanatsal tasarimlar ortaya konarak yiksek fiyatl
satilmasi ve yliksek katma deger yaratilmasi potansiyeli mevcuttur. Hediyelik esya tretiminde teknik,
kalite, ambalaj, sunus sekli, tarz, 6zginliik 6n plana ¢ikmakta, bu tir Grlnlerin yerli ve yabanci
turistler tarafindan talep gordiigli ve ucuz siradan drinlerin aksine karsihiginda hak ettigi degeri
odemekten cekinmedikleri gozlenmektedir. Ancak Kusadasi’'ni ifade eden satisa yonelik temsili bir
sembolliniin bulunmamasindan yola cikarak, kurulacak Atélye ile ilgcenin bu ihtiyacinin karsilanmasi
ve bu baglamda Uretim yapilmasi amaglanmistir.



1.6.3 Hedef grubun(larin) ve Nihai Yararlanicilarin tanimi ve tahmini sayilari
Hedef Grup

Kusadasi’'nda yasayan, en az lise mezunu, 18-45 yas arasi, belirli el becerilerine sahip 30 ev kadini
liderliginde su halkasi modeli ile Kusadasi ev kadinlari

Nihai Yararlanicilar

Hedef grubun esi ve c¢ocuklari: Projemizden 6ncelikle lider hedef grubun (30 kisi) esi ve ¢ocuklari
yararlanacaktir (yaklasik 100 kisi).

Su Halkasi Modeliyle Kusadasi’ndaki ev kadinlari: Projemiz, su halkasi modeli ve lider hedef grup
vasitaslyla Kusadasi’ndaki diger ev kadinlarini da etkileyecektir.

Hediyelik esya satan firmalar: Kusadasi Ticaret Odasi kayitlarina gore ilcede 55 firma hediyelik esya
ticareti yapmaktadir. Projemiz ile ortaya ¢ikan Grin/urinler s6z konusu firmalarda da satilacaktir.
Kusadasi halki: Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi (ADNKS) 2009 yili Nifus Sayimi sonuglarina gére
81.295 kisi.

Yerli-yabanci turistler: Tatillerini Kusadasi’'nda gegiren yerli ve yabanci turistler projemizin nihai
yararlanicilarindandir.

1.6.4 Bu hedef grubun(larin) segilme nedenleri ve bu gruplarin ihtiyaglarinin ve sorunlarinin
tanimlanmasi. Bu proje, hedef grubun(larin) ve Nihai Yararlanicilarin ihtiyaglarina
nasil cevap verecek?

Ulkemizin en biyiik problemlerinden birisi kadina gereken énemin verilmemesidir. Egitim ¢aginda
aile baskisi yliziinden ya da cesitli baska sebeplerle egitimlerini tamamlayamamis ya da hig egitim
almamis kadinlarimiz bu durumun bir sonucu olarak ekonomik 6zgtirliiklerini de kazanamamuslardir.
Kusadasi, turizme dayanan ekonomik yapisi ve ticari hayatta erkeklerin egemen olmasi, ev
kadinlarinin sosyal etkinliklerini gerceklestirmelerini sinirlamaktadir. Bu sebeple ev kadinlarimiz
kendilerini gelistirememekte, ekonomik 6zglrliikleri olmadigi igin s6z sahibi de olamamaktadir.
Glnlerini ev isleri ve gocuk bakimiyla gegiren, mevcut becerilerini gelistirmek icin alternatifleri
olmayan ev kadinlarimiz dort duvar arasinda sikisip kalmislardir.

Projemiz, ev kadinlarin gerek sosyal, gerekse ekonomik yasamda glglendiriimesine yo6nelik
bltlnlestirilmis bir yaklasim olusturmayr amaglamaktadir. Projemiz, hedef gruptaki kadinlarin
ekonomik ve sosyal yasama katilimlarini artiracak, kadinlarin evden disari gikmasina olanak taniyacak
ve gelir elde etmelerine imkan verecektir.

Kusadasi’'nda yasayan ev kadinlarinin pek ¢ogu el islerinde yetenek sahibi kadinlardir. Bu becerilerinin
ekonomik anlamda degerlendirildiginde ilgede 6nemli bir adim atilmis olacaktir. Herkes kendi ¢capinda
Uretim kapasitesi kadar kazan¢ saglamis ve bos zamanlarini da aile ekonomisine ve en 6nemlisi
ilcenin ekonomisine ve gelisimine katki saglamis olacaklardir.

1.7 Faaliyetlerin Ayrintil Agiklamasi

En fazla 9 sayfa. Sonuclara ulasmak amaciyla gerceklestirilecek her bir faaliyetin adini
ve detayl aciklamasini, faaliyet secimlerini gostererek ve eger varsa, her bir ortagin (ya da
istirakcilerin veya taseronlarin) faaliyetlerdeki roliini belirtiniz. Bu baglamda, faaliyetlerin

ayrintili agiklamasi proje planini tekrarlamamahdir.(Bkz. bélim 1.9)



1.7.1. Proje Ekibinin Olusturulmasi ve Proje Hazirlik Faaliyetleri:

Proje icin oncelikle proje personeli gorevlendirilecektir. Bu baglamda Proje Koordinatérd, Proje
koordinator yardimcisi, proje hukuk musaviri, proje satin alma sorumlusu (muhasebecisi), proje bilgi
islem ve ulastirma sorumlu ile basin ve halkla iliskiler sorumlusu goérevlendirilecektir. Projenin en
etkin bicimde ylrutilmesi icin, gerekli finans, planlama ve raporlama alt yapisi olusturulacaktir. Proje
ekibinin rutin toplanma tarihleri belirlenecek ve gobrev dagilimi yapilacaktir. Bunlarin yaninda
raporlama sablonlari olusturulacak ve proje siresince tim raporlarin ayni sablon Uzerinden
olusturulmasi saglanacaktir. Projemizin 6nemli hedeflerinden birisi olan Kusadasi Markali Grin
yaratmaya yonelik olarak lniversiteler ile temas kurulacak ve AR-GE c¢alismalari yapilacaktir. Proje
ekibinin kurulmasi ve proje hazirlik faaliyetleri es zamanl yiritilecektir. Faaliyet siresi toplam 2
aydir.

Faaliyet ciktisi: Proje personelinin olusturulmasi ve gorev ve sorumluluklarin belirlenmesi,
raporlama sablonlarinin belirlenmesi

1.7.2. Semiramis Yerel Degerler, Arastirma ve Tasarim Atolyesi’nin Kurulmasi ve Lider Hedef Grubun
Belirlenmesi:

Projemizin kalbinde, kurulacak olan “Semiramis Yerel Degerler, Arastirma ve Tasarim Atolyesi”
yer almaktadir. Atdlye’ye ismini veren Semire KOZBERI, 1970’li yillarda Kusadasi’'nda 6zgiin motifleri
ve yerel malzemeleri kullanarak tasarimlar yapan, sile bezi Gzerine kanavice ve dantel kullanilarak
giysiler tasarlayan, deri ve tiftik 6rgli Uzerine aplikasyon Urlinlerini uygulayarak yerli ve yabanci
turistlere ve Kusadasi’ndaki ev kadinlari ile calisan, Kusadasi’nin ilk kadin girisimcilerindendir.

Yeri Kusadasi Ticaret Odasi tarafindan tahsis edilecek olan atdlyenin tadilati yaptirilacak, atolye
icin gerekli malzeme ve ekipmanlar temin edilecektir.

Projemizin lider hedef grubu olan ev kadinlarinin tespit edilmesine yonelik olarak oncelikle
basvuru duyurusu yapilacaktir. Adaylar hazirlanan basvuru formundaki bilgileri eksiksiz olarak
dolduracaklardir. Basvuru siiresinin dolmasini miteakip basvurular “Degerlendirme Kurulu”
tarafindan degerlendirilecek ve belirli el becerilerine sahip 30 ev kadini tespit edilecektir. Faaliyet
slresi toplam 2 aydir.

Faaliyet giktisi: Atélyenin kurulmasi, lider hedef grubun (30 ev kadini) belirlenmesi

1.7.3. internet Sitesinin Kurulmasi, Tanitim Materyallerinin Hazirlanmasi, Basimi ve Dagitimi ve
Projenin Kamuoyuna Duyurulmasi:

Atolyede Uretilen Urinlerin satilabilecegi, Projemiz ile ilgili haberlerin, duyurularin, etkinliklerin
yer alacagl internet sitesi olusturulacaktir. internet sitesinin adresi “www.semiramisatolyesi.com”
olarak satin alinmistir. Projemizin taninirhiginin, T.C. Glney Ege Kalkinma Ajansi’'nin katkilarinin
saglanmasi ve yayginlastirilmasi icin tanitim ve goérindrlik calismalari yapilmasi gerekmektedir. Bu
kapsamda projeye GEKA'nin katkisinin belirtilmesi, projeyi tanitici afis ve brosiirler bastirilacaktir.
Afisler ilcedeki uygun yerlere asilacaktir. TUm gorinirlik faaliyetlerinde Ajans tarafindan yayinlanan
Gorunurlik Rehberindeki usul ve esaslara uygun hareket edilecek, faaliyetin verimliligine ve istenilen
kitleye ulasilmasina 6zen gosterilecektir. Proje; kendi internet sitesi (www.semiramisatolyesi.com),
Kusadasi Ticaret Odasi’nin yayin organi olan “Kusadasi Givercin” Dergisi, yerel basin, Kusadasi Ticaret
Odas’'nin ve diger proje ortaklarinin internet siteleri gibi kanallar araciligi ile kamuoyuna
duyurulacaktir.

Faaliyet ciktisi: internet sitesi, tanitim materyalleri (Afis, brosiir vb.), tanitim faaliyeti raporlar

1.7.4. Semiramis Yerel Degerler, Arastirma ve Tasarim Atolyesinin Agilisi ve Tanitim Kokteyli:
Atolyenin kurulmasi ve hedef grubun tespit edilmesinin ardindan projeyi tanitmak, Atélyenin
resmi acilisini yapmak amaciyla bir tanitim kokteyli yapilacaktir.
Faaliyet giktisi: Semiramis Yerel Degerler, Arastirma ve Tasarim Atolyesi



1.7.5. Kusadasi Markali Uriin Yaratmaya Yonelik Tasarim Yarismasi:

Tasarim yarismasli, Kusadasi markali bir Grlin yaratmaya yonelik olarak yapilacaktir. Yarismada;
birinciye 2500 TL, ikinciye 1500 TL ve Uglinciye 1000 TL olmak (izere toplam 5000 TL o&ddl
dagitilacaktir. Yarisma herkese agik olacaktir. Basvuru yapan kisilerin ¢alismalari uzmanlar ve
“Degerlendirme Kurulu” tarafindan degerlendirilecektir. Yarisma sonrasi kazanan urinlerin Gretimine
atolyede baglanacaktir. Su halkasi modeli ile tim Kusadasi’'ndaki ev kadinlari da s6z konusu Grind
Uretmeye baslayacaklar, boylelikle projeye dahil olmus olacaklaridir.

Faaliyet Ciktisi: En az 2 yeni Uriin.

1.7.6. Egitimler
Proje kapsaminda tasarim (Universite ajandasina uygun olarak), girisimcilik (24 saat), temel
bilgisayar (15 saat), e-ticaret (10 saat) ve kooperatifcilik (8 saat) egitimleri verilecektir. Egitimlerin
ayrintilari asagida sunulmustur.
1.7.6.1. Tasarim Egitimi
1.7.6.2. Girisimcilik Egitimi (24 saat)
- Girisimcilik ve Is Kurma Siiregleri (6 saat)
- Yapilabilirlik Arastirmasi (4 saat)
- is Plani (12 saat)
- Pazarlama Plani (4 saat)
1.7.6.3. Temel Bilgisayar Egitimi (15 saat)
- Windows XP / Windows 7 Egitimi (3 saat)
- Microsoft Word Egitimi (3 saat)
- Microsoft Excel Egitimi (3 saat)
- Microsoft Powerpoint Egitimi (3 saat)
- internet Egitimi (3 saat)
1.7.6.4. E-Ticaret Egitimi (10 saat)
- Baslangig
- E-ticaret gerekleri (Bltge hazirlama)
- Sektorinizi taniyin
- Yazihm kullanim rehberi
- Site kullanim rehberi
- Acilig sonrasi ilkler
- Tedarik zinciri ve depo yonetimi
- Reklam
- Satis ve satis arttirmanin yollari
- Siparis takibi
- Musteri hizmetleri
1.7.6.5.Kooperatifcilik Egitimi (8 saat)
- Kooperatifler Hakkinda Genel Bilgiler
- Kooperatiflerin Kurulusu
- Kooperatiflere Ortak Olma ve Ortakligin Sona Ermesi
- Ortaklarin Haklari, Odevleri ve Sorumluluklari
- Kooperatiflerin Organlari
- Kooperatiflerin Sorunlari
- Kooperatiflerin Dagilmasi
Faaliyet Ciktisi: Egitim dokiimanlari, egitim raporlari

1.7.7.S.S. Kusadasi Semiramis Yerel Degerler Kiiglik Sanat Kooperatifi’nin Kurulmasi:

Projenin hedef grubu olan lider 30 ev kadini arasindan en az 7 kisi tarafindan kurulacaktir.
Kooperatif ile kadinlar ekonomik hayata dahil olacaklardir.

Faaliyet giktisi: S.S. Kusadasi Semiramis Yerel Degerler Kiiglik Sanat Kooperatifi



1.7.8. Arts & Crafts 2011 Fuar Ziyareti

Proje kapsaminda, 09-16 Ekim 2011 tarihinde Ankara’da yapilacak olan fuara ziyaret
planlanmaktadir. Boylelikle projenin tanitimi yapilacak ve daha genis kitlelere tanitilmasi saglanacak
ve proje hedef grubunun yerinde pazarlama ve tanitim faaliyetleri hakkinda bilgi edinmesi saglanmis
olacaktir.

Faaliyet ciktisi: Projenin bolge disinda da taninmasi

1.7.9. Kusadasi Yoresel Motifler ve Yerel Degerler Paneli

Atolye, tasarim ve lretim atélyesi olmasinin yaninda bir arastirma merkezi olacaktir. Ozellikle
Kusadasi’'ndaki yerel degerleri hatirlatici ¢alismalar da yapilacaktir. Dizenlenecek olan panel bu
amaca yoneliktir. Panele Kusadasi Yoresel Motifleri ve Yerel Degerleri ile ilgili ¢alismalar yapan
akademisyenler, arastirmacilar, bilim insanlari katilimci olarak davet edilecektir. Paneli Kusadasi Kent
Konseyi Kadin Meclisi Organize edecektir. Panel tim Kusadasi halkina acik olacaktir.

Faaliyet ciktisi: Yoresel Motiflerin ve Yerel Degerlerin yeniden ortaya ¢cikmasi

1.7.10. Kusadasi’ndaki Girisimci Kadinlar Paneli ve Projenin Kapanis Kokteyli

Panele, Kusadasi’'ndaki girisimci kadinlar davet edilecektir. Panelistler kendi yasam
hikayelerini, is yasamina girislerini, bu stirecte yasadiklari zorluklari ve basari hikayelerini dinleyiciler
ile paylasacaklardir. Panel’i TOBB Kadin Girisimciler Kusadasi Temsilciligi ve Kusadasi Soroptimist (is
ve Meslek Kadinlar) KulGbi organize edecektir.

Faaliyet ciktisi: Kadin girisimcilik kiltirinin yayginlastiriimasi

1.7.11. Proje Sonug¢ Raporunun Yazilmasi

Son faaliyet olarak, projede hedeflenen/elde edilen sonuglara iliskin sonug¢ raporu
yazilacaktir. Elde edilen ¢iktilar web sitesinden de duyurulacak olup, projenin yayginlastirilmasi
saglanacaktir. Faaliyet siiresi 1 aydir.

Faaliyet ¢iktisi: Proje sonug raporu

1.8 Yontem

En fazla 4 sayfa. Asagidakilerin ayrintili agiklamasi:

1.8.1 Uygulama vyontemleri ve teklif edilen yontemin nedenleri ve gerekgeleri.
Basvurunuzda Ajans destegini belirtecek goriinirlik faaliyetlerinin yer almasina
dikkat ediniz.

Proje Yonetimi:

Proje faaliyetlerinin belirlenen genel ve 6zel hedefler dogrultusunda, zaman ve is plani
cercevesinde uygulanmasi ve degerlendirilmesi ancak proje yonetimi ile miimkin olacaktir. Proje
yonetimi icin bir proje ekibi kurulacak ve proje siiresi boyunca bu ekip faaliyetlerin ylritilmesinden
ve koordinasyonundan sorumlu olacaktir.

Mal ve Hizmet Alimi:

Mal ve hizmet alimlarinda Kusadasi’'nda faaliyet gosteren firmalar dikkate alinacaktir.
Uriinlerin tedariki konusunda maliyet ve teknik agilardan en uygun fiyat teklifini alabilmek icin en az 3
firmalardan teklif istenecektir. Mal ve hizmet alimi siresince proje ekibinin yol gosterici belgesi
hazirlanan sartname ve Ajans tarafindan sunulan satin alma prosediirleridir.
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Taninirlik ve Goriiniirliik Faaliyetleri ve Tanitim Materyallerinin Kullanilmasi:

Projenin faaliyetlerinin taninirliginin ve T.C. Giliney Ege Kalkinma Ajansi katkilarinin saglanmasi
ve yayginlastirilmasi igin tanitim ve goérinirlik calismalari yapilmasi gerekmektedir. Bu kapsamda
projeye GEKA’ nin katkisini, projenin igerigini tanitici afis ve brogurler bastirilacak, alinan makinelerin
Ustline GEKA gorindrligini saglayacak plakalar yerlestirilecektir. Ayrica faaliyetler ve sonuclar web
sitesinden duyurulacaktir.

1.8.2 Projenin daha o6nceki baska bir projenin devami olmasi durumunda, bu projenin
oncekinin sonuglari tizerine nasil insa edilecegini anlatiniz.

Projemiz, baska bir projenin devami niteliginde degildir.

1.8.3 Proje blylik bir programin pargasi ise, programa nasil uyacagl veya programla nasil
koordine edilecegini anlatiniz.

Projemiz bliyik bir programin parcasi degildir.

1.8.4 Proje takibi ve i¢/dis degerlendirme prosediirleri.

Proje koordinatorii ve yardimcisi projede her faaliyetin raporlanmasindan, muhasebe
sorumlusu harcama ve 6deme belgelerinin takibinden sorumlu olacaktir. Yapilan tim faaliyetler kayit
altina alinarak i¢c degerlendirmeler her ay yapilacaktir. Bu sayede i¢ degerlendirme prosedirleri
yerine getirilmis olunacaktir.

1.8.5 Cesitli aktorlerin projedeki rollerinin ve katilimlarinin tanimlanmasi (yerel ortaklar,
hedef gruplar, yerel yonetimler, vs.), ve bu rollerin onlara verilmesinin sebepleri.

Kusadasi Ticaret Odasi: Proje sahibi kurumdur.

Hedef Grup: Projenin hedef grubu, Kusadasi’'nda yasayan, en az lise mezunu, 18-45 yas arasindaki
belirli el becerilerine sahip 30 ev kadinidir.

Kusadasi Kent Konseyi Kadin Meclisi: Kusadasi Kent Konseyi Kadin Meclisi, kadinlarin toplumsal
yasamin, Uretim, is, siyaset, kiiltlir, sanat vb. alanlarinda s6z sahibi olmasi, kent ve kadin sorunlari ve
sorumluluklari konusunda bilinglenmesi, politikalar olusturmasi, kentsel yasama katilma ve kente ait
olma duygularinin gelistirilmesi, kadinlarin ihtiyag ve sorunlarindan yola c¢ikarak taleplerinin
belirlenmesi, ¢oziimler ve projeler lretilmesinde rol almalarinin saglanmasi ve projelerin yetkili
birimlere ulastiriimasinda etkili ¢cogunluk olarak temsil edilmelerini saglamak i¢in kurulmustur.
Projenin ylritiilmesinde katkida bulunacaktir.

Kusadasi Halk Egitim Merkezi: Halk Egitim Merkezi, her alanda egitimler vermektedir. Projenin
egitim boliminden sorumlu olacaktir.

TOBB Kadin Girisimciler Kurulu Kusadasi Temsilciligi: Kurul, kadin girisimcilere egitim, kapasite
gelistirme destegi ile girisimci fikirlerini hayata gecirmelerinde destek saglamak lzere kurulmustur.
Projenin hazirlik toplantilarina katilmis, projenin sekillenmesine katki saglamistir. “Kusadasi’nda
Girisimci Kadinlar Paneli”ni, Kusadasi Soroptimist (is ve Meslek Kadinlari) Kuliibii ile birlikte organize
edecektir.
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Kusadasi Soroptimist (is ve Meslek Kadinlar) Kuliibii: Kadin girisimciligi konusunda calismalar
yapmaktadir. Projenin hazirlik toplantilarina katilmis, projenin sekillenmesine katki saglamistir.
Projenin faaliyetlerinin yuritiilmesinde (Kusadasi’nda Girisimci Kadinlar Paneli) yer alacaktir.

Kusadasi Rotary Kuliibii: is, iyi dostluk ve toplumun yararlarinin gézetilmesi ve ilerlemesi amaclari
dogrultusunda c¢alismalarini yiritmektedir. Projenin hazirlik toplantilarina katilmis, projenin
sekillenmesine katki saglamistir.

1.8.6 Proje uygulamasi i¢in 6nerilen ekip (islevlerine gore: burada kisilerin isimlerinin
belirtilmesine gerek yoktur)

Proje Koordinatorii (1 kisi): Projenin ylirGtilmesinden, faaliyetlerin planlanmasi ve koordinasyonu ile
faaliyetlerin raporlanmasi konularindan sorumludur. (ilgili personelin giderleri ayni katki olarak
projeye yansitiimistir)

Proje Koordinator Yardimcisi (1 Kisi): Proje koordinatori ile birlikte, Projenin yiritiilmesinden,
faaliyetlerin planlanmasi ve koordinasyonu ile faaliyetlerin raporlanmasi konularindan sorumludur.
(ilgili personelin giderleri ayni katki olarak projeye yansitiimistir)

Hukuk Miisaviri (1 Kisi): Projenin hukuk islerinden sorumlu kisidir. (ilgili personelin giderleri ayni katki
olarak projeye yansitilmistir)

Muhasebe sorumlusu (1 kisi): Proje harcamalarinin yapilmasi, muhasebe islerinin takibi ve
raporlanmasi konularindan sorumludur.

Basin ve Halkla iliskiler Sorumlusu (1 Kisi): Projenin tanitim faaliyetlerinden, projenin basina ve
kamuoyuna duyurulmasindan, lider hedef grubun basvurularinin alinmasindan ve onlarla
koordinasyonun saglanmasindan sorumludur.

Bilgi islem ve Ulastirma Sorumlusu (1 Kisi): Proje kapsaminda temin edilen bilgisayarlarin
givenliginden, vyazihmlarin glncellenmesinden, periyodik bakimlarinin  yapilmasindan ve
ulastirmadan sorumludur.

1.8.7 Projelerin uygulanmasi icin 6nerilen temel araglar (ekipmanlar, araglar...)

e 1 Atolye,

e imalat Malzemeleri,

e 1 Adet Tasarim Masasi-Sandalyesi
e 2 Adet Biiyiik Uretim Masasi
e 30 adet sandalye

e 5 Adet Dizlstl Bilgisayar,

e 1 Adet Masaldisti Bilgisayar,
e 1 Adet Fotokopi Makinesi,

e 2 Adet Yazici,

e 1 Adet Fotograf Makinesi,

e 1 Adet Kamera,

e 1 Adet internet Sitesi.
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1.9  Siire ve Faaliyet Plani

Projenin siiresi 12 ay olacaktir. (12 aydan fazla olamaz)

Dikkat: Burada belirtilen proje siresi, faaliyet planinda belirtilen proje siiresi ve diger tim

kisimlarda belirtilenlerle ayni olmahdir.

Not: Gosterge niteligindeki faaliyet plani gergek tarihleri belirtmemeli; ancak basitce “1. Ay”,
“2. Ay” vb. seklinde gosterilmelidir. Bagvuru sahiplerinin, ihtiyaten faaliyet plani
takvimlerinde belirli bir zaman araligi birakmalari 6nerilmektedir. Faaliyet plani, faaliyetlerin
ayrintili aciklamasini icermemeli, sadece basliklarina yer vermelidir (litfen bunlarin, Bolim
1.7'de siralanan basliklarla 6rtismesini saglayiniz). Faaliyet yapilmayan ay(lar), faaliyet plani

ve proje sliresine dahil edilmelidir.

Faaliyet plani, her bir faaliyetin hazirlik ve uygulamasina ait genel bir goris verecek

sekilde yeterli ayrintiya sahip olmalidir.

Faaliyet plani asagidaki format kullanilarak hazirlanmalidir:

1.Yil

1. Yanyil 2. Yaniyil
Faaliyet (Ay) 112 (3 |4 |5|6|7|8]9 |10 11 12 Uygulama Birimi
Proje Ekibinin Olusturulmasi ve Kusadasi Ticaret
Proje Hazirlik Faaliyetleri Odasi
Semiramis Yerel Degerler,
Arastirma ve Tasarim Kusadasi Ticaret
Atolyesi’nin Kurulmasi ve Lider Odasi

Hedef Grubun Belirlenmesi

Kusadasi Ticaret

Tanitim Faaliyetleri
anitim Faaliyetleri Odasi

Kusadasi Markali Uriin
Yaratmaya Yonelik Tasarim
Yarigmasi

Kusadasi Ticaret
Odasi

Kusadasi Halk

Egitiml o .
gtimier Egitim Merkezi

S.S. Kusadasi Semiramis Yerel
Degerler Kiiglik Sanat
Kooperatifi'nin Kurulmasi

Kusadasi Ticaret
Odasi

Kusadasi Rotary

A fts 2011 Fuar Zi i
rts & Crafts 20 uar Ziyareti Kuliibii
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Kusadasi Yoresel Motifler ve Kusadasi Kent
Yerel Degerler Paneli Konseyi
Kusadasi

Kusadasi’ndaki Kadin
Girisimciler Paneli ve Projenin
Kapanis Kokteyli

Soroptimist
Kullibli ve TOBB
Kadin Girisimciler

Proje Sonug¢ Raporunun Kusadasi Ticaret
Yazilmasi Odasi

1.10 Performans Gostergeleri

Basvuru rehberinin ekinde sunulan gostergeler listesinden projenize uygun olanlari
seciniz. Projenizin performans gostergeleri proje basarinizin 6l¢lilmesine esas olusturacagi
icin sadece ulasilabilir ve gercekgi gostergeler ve hedefler belirleyiniz. Listedeki gostergelerin

yetersiz olmasi durumunda farkli gostergeler de belirleyebilirsiniz. Burada belirleyeceginiz

gostergelerin mantiksal cercevede belirttiginiz gdstergelerle ayni olmasi gerekir.

GoOsterge Mevcut Durum | Hedef
Atolye Sayisi Adet 0 1
Tasarimi yapilan riin sayisi Adet 0 Enaz2
Patenti alinan Urlin sayisi Adet 0 Enaz2
Yerel Medyada Cikan Haber Sayisi Adet 0 Enaz20
Girisimcilik Egitimi Almis Kadin Sayisi Kisi 0 30
Temel Bilgisayar Egitimi Almis Kadin Sayisi Kigi 0 30
Tasarim Egitimi Almis Kadin Sayisi Kigi 0 30
E-Ticaret Egitimi Almis Kadin Sayisi Kigi 0 30
Kooperatifgilik Egitimi Almis Kadin Sayisi Kigi 0 30
Kurulan Kooperatif Sayisi Adet 0 1
Tasarim Yarigmasina Basvuru Sayisi Kisi 0 Enaz 10
KU§a<:!aS|'nda Yoresel Motifler ve Yerel Degerler Kisi 0 En az 50
Paneline Katilim Sayisi . ‘

g:jzfasﬂndaki Girisimci Is Kadinlari Paneline Katilim Kisi 0 En az 50




2. BEKLENEN SONUCLAR

2.1 Hedef Gruplar/Yararlanicilar Uzerinde Beklenen Etki

En fazla 2 sayfa. Projenin asagidaki konularda ne gibi ilerlemeler saglayacagini

belirtiniz:

2.1.1 Hedef gruplarin/yararlanicilarin durumunu,

Kusadasi’'nda yasayan ev kadinlari, egitim seviyelerinin yetersiz olmasi ve kendilerine yonelik
istihdamin sinirli olmasi nedeniyle ekonomik ve ticari hayata yeterince katilamamaktadir. Bltlin
zamanlarini ev isleri, cocuk bakimi gibi isler ile gecirmektedirler. Diger taraftan s6z konusu kadinlarin
cogu el becerilerine sahiptir. Kusadasi’'nda, bu el becerilerini gelire donistiren kadinlar olmasina
ragmen yeterli seviyede degildir. Proje ile s6z konusu kadinlari tek bir ¢ati altinda toplamak, onlara
Urlinlerini Gretebilecekleri, glivenli, rahat bir Atolye hazirlanacak ve s6z konusu Atélye’de Urettikleri
Urlinlerin pazara ulastiriimasi konusunda destek olunmasi olunacaktir. Su halkasi modeli ile sadece
hedef gruptaki ev kadinlari degil, Kusadasi’'ndaki tiim ev kadinlari projeye dahil olacaktir.

2.1.2 Hedef gruplarin ve /veya varsa ortaklarin teknik ve yonetim kapasitelerini.

Proje ile hedef gruptaki kadinlar el becerilerini daha fazla gelistirecek, tretime katilmanin
verdigi gliven ile kendilerini daha iyi hissedeceklerdir.

2.2 Somut Ciktilar

En fazla 1 sayfa. Ciktilar mimkin oldugunca belirgin, 6l¢tlebilir ve sayisal olmalidir.

- Kusadasi markah triin/trinler yaratildi.

- Semiramis Yerel Degerler, Arastirma ve Tasarim Atolyesi kuruldu.

- S.S. Kusadasi Semiramis Yerel Degerler Kiiglik Sanat Kooperatifi kuruldu.

- Atolyede Uretilen Urlnlerin pazara ulasti.

- 30 ev kadini egitim aldi ve bu kadinlarin liderliginde Kusadasi ev kadinlari gelir elde etmeye
basladi.

- 2 Adet Panel ve 1 Adet Yarisma yapildi.

2.3 Carpan Etkileri

En fazla 1 sayfa. Projenin sonuglarinin tekrarlanma ve yayilma olasiligini anlatiniz.

Proje, Kooperatif kuran ve urettiklerini pazarlayan ev kadinlarini géren Kusadasi’ndaki diger
ev kadinlarini da etkileyecek, su halkasi modeli ile proje tiim Kusadasi’'ndaki potansiyel tiim girisimci
kadinlara ulasacaktir.

Proje kapsaminda yasama gecen Urlnler ile Kusadasi’'nin tanitimina ve ekonomisine katki
saglanacaktir.
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Proje tamamlandiginda; ev kadinlarimizda olusturdugu biling, aile bitcesine yaptiklari katki
acitkca gorilecek, aile yapilarini, c¢ocuklarinin egitimini etkileyecek, ev kadinlarimizin toplum
icerisindeki konumlarini degistirecektir.

2.4 Surdurilebilirlik

En fazla 3 sayfa. Litfen strdurilebilirligin asagida belirtilen ti¢ boyutunu agiklayiniz.

2.4.1  Mali Boyut (Faaliyetler destek bittikten sonra nasil finanse edilecek?) Proje piyasa
kosullarinda rekabetci bir getiri oranina sahip mi?

Proje tamamlandiktan sonra Atdlyenin giderleri, kurulan “Semiramis Yerel Degerlerler
Kiaglik Sanat Kooperatifi” kanaliyla karsilanacaktir. Boylelikle projenin sirekliligi mali olarak
saglanacaktir.

2.4.2  Kurumsal Boyut (Kurumsal yapiniz proje sona erdikten sonra da faaliyetlerin
surdlrilmesine izin verecek mi? Proje sonuglari igin “yerel sahiplenme” olacak mi?)
Proje, stirdurilebilir kalkinmaya ve ¢evrenin korunmasina itibar goésteriyor mu?

Proje bittikten sonra Kusadasi Ticaret Odasi ve projenin diger ortaklar ile istirakgileri
faaliyetlerin siirmesini saglayacaktir. Kurulacak olan “Semiramis Yerel Degerler, Arastirma ve Tasarim
Atolyesi” tim Kusadasi halkina agik olacaktir. Kusadasi’ni simgeleyen bir Griin yaratilacagi icin yerel
sahiplenme olacaktir. Yerel sahiplenme nedeniyle ise Atolye’nin devamhligi saglanacaktir.

Proje tamamlandiktan sonra, farkli alanlarda becerilerini ve mesleki bilgiyi gelistirmeye
yonelik egitimlere devam edilecek, Atolye’den Kusadasi’'ndaki tim kadinlarin faydalanmasi
saglanacaktir.

2.5 Mantiksal Cergeve

Latfen Basvuru Rehberi Ek-C'yi doldurunuz

Mantiksal Cerceve EK-C de sunulmustur.

2.6 Goriiniirliik Faaliyetleri

En fazla 1 sayfa. Litfen proje cercevesinde ongorilen gorinirlik faaliyetlerini
tanimlayiniz. Lutfen bitcenin (Ek B1) 5.8 no’lu kaleminin altinda, burada 6ngoérdiginiz

gorunurlik faaliyetlerinin maliyetleri icin tahsisat yapmayi unutmayiniz.

Proje, yerel medya kullanilarak ve broslrler, afisler, dergi ve gazete ilanlari, internet sitesi
araciligl ile kamuoyuna tanitilacaktir. Proje’nin agilis ve kapanis kokteylleri yapilacaktir.
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Proje kapsaminda basilan, yayimlanan ve dagitilan tim materyallerde Ajansin logosu yer
alacaktir.

Konuya iliskin bilginin sirekliligi veya bilginin el altinda canli tutulabilmesi ve daha ¢ok
kitlenin yararlanabilmesi icin proje kapsaminda gergeklestirilecek egitimler ile ilgili Snemli notlar, ders
notu haline getirilecek ve egitimler ile Uretim sliregleri kameraya alinacaktir. Egitim CD’si katimcilara
verilecektir.

Egitimler sonunda hedef gruba, aldiklari egitim ile ilgili katihm belgesi verilecektir.

Proje sonunda, tim degerlendirmeler toplanarak tek bir proje degerlendirme kitapgigi haline
getirilecek, Kusadasi’'ndaki tiim kurum ve kuruluglara dagitilacaktir.

Projenin web sayfasi hazirlanacaktir. Brostrlerde, el ilanlarinda ve projenin web sayfasinda
Ajansin logosu yer alacaktir.

3. PROJE BUTGCESI

Basvuru Rehberi Ek B’yi toplam proje siiresinin tamamini kapsayacak sekilde
gerekcelendirerek  doldurunuz. (Ek  B1-Butce  Dokimi, EK  B3-Maliyetlerin

Gerekgelendirmesi) Daha fazla bilgi icin Basvuru Rehberine bakiniz (Bolim 2.1.4).

Proje Bltcesi (Basvuru Rehberi Ek B) icinde doldurulacak 3 farkli galisma sayfasi
oldugunu unutmayiniz. Litfen bltcenin Uic calisma sayfasini da elektronik formatta

doldurmayi unutmayiniz.

Proje Blitcesi EK-B de sunulmustur.

4. BEKLENEN FINANSMAN KAYNAKLARI

Proje icin beklenen finansman kaynaklari hakkinda bilgi vermek icin, Basvuru Rehberi

Ek B’yi doldurunuz (EK B2).

Ayni Katkilar

Latfen asagida; Basvuru Sahibi, ortagi veya baska bir kaynak tarafindan saglanan ayni
katkilari (eger varsa) belirtiniz (En fazla 1 sayfa). Latfen ayni katkilarin genel olarak kabul
edilecegine ancak Basvuru Sahibi veya Ortak(lar)inin uygun (nakdi) katkisi olarak

degerlendirilmedigine dikkat ediniz.

Proje personeli olarak faaliyet gosterecek olan proje koordinatorii, proje koordinatér
yardimcisi ve proje hukuk misavirine ait giderler Kusadasi Ticaret Odasi tarafindan karsilanacaktir.
Kusadas! Ticaret Odasi proje kapsaminda kurulacak olan “Semiramis Yerel Degerler,
Arastirma ve Tasarim Atélyesi” icin Hizmet Binasinda yer alan 400 m?lik yeri tahsis edecektir.
Egitimler Kusadasi Ticaret Odas! Egitim Salonunda yapilacaktir.



Paneller, 300 kisi kapasiteli Kusadasi Ticaret Odasi konferans salonunda yapilacaktir.

Proje acilis ve kapanis kokteyli Kusadasi Ticaret Odasi fuaye alaninda yapilacaktir.

Kusadasi Ticaret Odasi personeli s6z konusu faaliyetlerin yurutilmesinde gerekli hallerde yer
alacak ve gorevlendirilecektir.

Kusadasi Ticaret Odasi’nin araci gerekli hallerde kullanilacaktir.
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BASVURU SAHiBI

1. KiMLIK
Tam Yasal Adi: Kusadasi Ticaret Odasi
Kisaltmasi: KUTO
Uyrugu: T.C.
Yasal Statii: Kamu Kurumu Niteliginde Meslek Orgiitii
Resmi Adres: ikicesmelik Mahallesi Siileyman Demirel Bulvari
No: 31 09400 Kusadasi / AYDIN
Posta Adresi: ikicesmelik Mahallesi Siileyman Demirel Bulvari

No: 31 09400 Kusadasi / AYDIN

Telefon numarasi: Sehir kodu + numara

02566125763

Faks numarasi: Sehir kodu + numara

0256 6145393

Kurum/Kurulusun e-posta adresi:

info@kuto.org.tr

Kurum/Kurulusun internet adresi:

http://www.kuto.org.tr

Bu proje icin irtibat kisisi:

Burhan SEZER

Cep telefonu numaralarn:

05337431352

irtibat Kisisinin e-posta adresi:

burhan.sezer@kuto.org.tr

Herhangi bir adres, telefon numarasi, faks numarasi ve e-posta adresi degisikligi
T.C. Giiney Ege Kalkinma Ajansina yazili olarak bildirilmelidir. T.C. Giiney Ege
Kalkinma Ajansi, Bagvuru Sahibinin vermis oldugu iletisim bilgileri (cep telefonu, e-
mail, adres) ile Bagvuru Sahibi ile gerektiginde temas kuramamasi halinde bu
durumdan sorumlu tutulamaz.
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2. BANKA BILGILERI

Secilen Basvuru Sahipleri Basvuru Rehberi EK — E / EK_VI model kullanilarak hazirlanmis
ve 6demelerin yapilacagl banka tarafindan onaylanmis bir mali kimlik formunu s6zlesme

imzalanmadan sunmak zorundadirlar.



3.  BASVURU SAHIBINiN BiLGILERi

Lutfen mali ve isletme kapasitenizin gerektigi gibi degerlendirilmesine imkan verecek

yeterli bilgi veriniz.

3.1 Kurum / Kurulusunuz Ne Zaman Kuruldu ve Ne Zaman Faaliyete Basladi?

Kusadasi Ticaret Odasi 1992 yilinda kurulmus ve faaliyete baslamistir.

3.2 Kurum / Kurulusunuzun Su Andaki Baslica Faaliyetleri Nelerdir?

5174 Sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Kanunu g¢ergevesinde Kusadasi Ticaret Odasi’'nin yaptig
baslica faaliyetler,

a) Meslek ahlakini, disiplini ve dayanismayi korumak ve gelistirmek, ticaret ve sanayinin kamu
yararina uygun olarak gelismesine ¢alismak,

b) Ticaret ve sanayiyi ilgilendiren bilgi ve haberleri derleyerek ilgililere ulastirmak, ilgili kanunlar
cercevesinde resmi makamlarca istenecek bilgileri vermek ve 6zellikle iyelerinin mesleklerini icrada
ihtiyag duyabilecekleri her gesit bilgiyi, basvurulari durumunda kendilerine vermek veya bunlarin elde
edilmesini kolaylastirmak, elektronik ticaret ve internet aglari konusunda (yelerine yol gosterecek
girisimlerde bulunmak, bu konularda gerekli alt yapiyl kurmak ve isletmek,

c) Ticaret ve sanayiye ait her tirli incelemeleri yapmak, bolgeleri igindeki iktisadi, ticari ve sinal
faaliyetlere ait endeks ve istatistikleri tutmak, baslica maddelerin piyasa fiyatlarini takip ve
kaydetmek ve bunlari uygun vasitalarla yaymak,

d) Meslek faaliyetlerine ait konularda resmi makamlara teklif, dilek ve basvurularda bulunmak;
Uyelerinin tamaminin veya bir kesiminin mesleki menfaati oldugu takdirde meclis karari ile bu Uyeleri
adina veya kendi adina dava agmak.

e) Calisma alanlari icindeki ticari ve sinai o6rf, adet ve teamidilleri tespit etmek, Bakanhgin onayina
sunmak ve ilan etmek.

f) Uyeleri tarafindan uyulmasi zorunlu mesleki karar almak,
g) Yurt ici ve yurt disi fuar ve sergilere katilmak,

h) Gerektiginde 507 sayili Esnaf ve Kii¢clik Sanatkarlar Kanununun 125 inci maddesinde sayilan mal ve
hizmetlerin azamf fiyat tarifelerini, kendi tyeleri icin, Bakanlikga ¢ikarilacak yénetmelige uygun olarak
tespit etmek ve onaylamak,

i) Birligin belirledigi standartlara gore Uye kayitlarini tutmak ve Gyelik aidatlarina iliskin belgeleri
saklamak ve bunlari Birlige talep halinde bildirmek.

j) Mevzuatla bakanliklara veya diger kamu kurum ve kuruluslarina verilen islerin, bu Kanunda
belirtilen kurulus amaclari ve gérev alani cercevesinde odalara tevdii halinde bu isleri ylritmek.

k) Uyelerinin ihtiyaci olan belgeleri vermek ve bunlara iliskin gerekli hizmetleri yapmak.

[) Yurt ici fuarlar konusunda yapilacak miracaatlari degerlendirip Birlige teklifte bulunmak.

m) Uyeleri hakkindaki tiiketici sikdyetlerini incelemek ve kurulus amaclari dogrultusunda diger
faaliyetlerde bulunmak.

n) Ticaret ve sanayi odalarinca, odalar ayri olan illerde ise sanayi odalarinca sanayiciler icin kapasite
raporlari diizenlemek,
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o) Milli Egitim Bakanliginin izin ve denetiminde ticaret, denizcilik ve sanayi ile ilgili kurslari agmak,
acilan kurslara yardimda bulunmak, yurt icinde ve disinda ihtiya¢ duyulan alanlar icin 6grenci
okutmak ve stajyer bulundurmak; mesleki ve teknik egitim ve 6gretimi gelistirme ve ydnlendirme
calismalari yapmak, kendi tiyelerinin isyerleriyle sinirl olmak tzere, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu
kapsamina alinmamis meslek dallarinda bu uygulamaya iliskin belgeleri diizenlemek,

o) ilgililerin talebi halinde, ticari ve sinaf ihtilaflarda hakem olmak, tahkim kurullari olusturmak,

p) Acllmis veya acilacak olan sergiler, panayirlar, umumi magazalar, depolar, miuzeler ve
kiitiphanelere katiimaktir.

Tim bu faaliyetlerin yani sira, Ucretsiz egitimler, yardim kampanyalari diizenlemektedir. Kusadasi’nin
sosyal yonden de gelismesine katkilar yapmaktadir.

3.3 Kurum / Kurulusunuzun Yonetim Kurulu / Komitesinin Listesi

Meslegi Uyrugu Gorevi Kuruldaki Yil

Sayisi

Serdar AKDOGAN | Otel isletmecisi | T.C. Yonetim Kurulu 6 Vil
Baskani

Billent BAKYAZ | Otel isletmecisi | T.C. Yonetim Kurulu 6 Vil
Baskan Yardimcisi

Nejad OZALP Otel isletmecisi T.C. Yonetim Kurulu 6 Vil
Baskan Yardimcisi

. . Yonetim Kurulu
Mahmut OZTA | t Sektori T.C. 2 Vil
ahmu ? n3aat sektoru Baskan Yardimcisi I

ggﬂ;;ﬂ% Mali Miisavir T.C. Yé"eg:lrf]:;”l!;ygyes“ 10 il
gf\?ﬂmemal Kuyumculuk T.C. Yénetim Kurulu Uyesi 6 Vil
g/louéthTL(;qet ZZ?:Z; Sahibi T.C. Yénetim Kurulu Uyesi 1Yl
Sefa ZENGIN insaat Sektori T.C. Yénetim Kurulu Uyesi 2 vil
Tolga ERDEM Halicilik T.C. | Yonetim Kurulu Uyesi 2 Yl
CM:J]LT;((E;GLU Gida Sektori T.C. | Yénetim Kurulu Uyesi 6 Yl

Haydar ERBAY Tekstil Sektori T.C. Yénetim Kurulu Uyesi 2Yil
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4. PROJE YONETME VE UYGULAMA KAPASITESI

4.1 Benzer Proje Tecriibesi

Her proje icin en fazla 1 sayfa. Bu programin kapsamina giren alanlarda son bes yilda
Kurum / Kurulusunuzun tarafindan ylratulen projeler hakkinda, her bir proje icin asagidaki
hususlari belirterek ayrintili bilgi veriniz.
4.1.1 Projenin amaci ve yeri

Projenin amaci, UNDP Binyil Kalkinma Hedefleri g¢ercevesinde; toplumsal cinsiyetler arasi firsat
esitliginin saglanmasi, kentlerde yoksullugun azaltilmasi ve yasam kalitesinin arttirilmasidir. Bu amag
dogrultusunda Kusadasi ilcesinde, nitelikli ve siirdirebilir meslek sahibi olmak isteyen kadinlarin
isgliciine katihmini destekleyici olarak ihtiya¢ duyulan c¢alisma yasamina iliskin temel kurallari,
yaraticilik, 6zgliven gelistirme, ortak calismalara katilma ve yapabilir kilma gibi konularda egitim
verilmis ve yetisen isgliciniin yerel isglicli piyasa kosullari icinde is kurma ve istihdam edilmeleri
saglanmistir. Proje Aydin ili Kusadasi ilcesinde uygulanmustir.

4.1.2 Projenin sonuglari

Proje ile,

a) Kusadasi Kibele Kadin Girisimcilik Okulu kurulmustur.

b) Ozellikle kadinlarin isgiiciine katilimini saglamaya yonelik olarak, calisma yasamina iliskin temel
kurallar, yaraticilik, girisimcilik, 6zgliven gelistirme gibi konularda bir egitimler verilmistir.

4.1.3 Kurum / Kurulusunuzun projedeki rolt (lider kurulus veya ortak) ve projeye katilim
derecesi

UNDP-TOBB fonlari tarafindan desteklenen Kusadasi Kibele Kadin Girisimcilik Okulu Projesi, KUTO-
Kusadasl YG 21 Genel Sekreterligi tarafindan ortak olarak yiruttilmustir. Bitgenin % 10’'luk yerel
katkisi birlikte karstlanmistir.

4.1.4 Projenin maliyeti

Projenin toplam butgesi 19.741 ABD Dolaridir.

4.1.5 Projeye finansman katkisi saglayanlar (isim, katilan tutar)

Proje bitgesinin 17766,90 ABD Dolari (% 90’1) Birlesmis Milletler Kalkinma Fonu’ndan, 1974,10 (% 10)
ABD Dolari Kusadasi Ticaret Odasi % 10’u ise Kusadasi Ticaret Odasi tarafindan finanse edilmistir.

Bu bilgiler, kurum/kurulusunuzun destek talebinde bulundugu proje ile ayni
sektorde ve karsilastirilabilir 6lcekte projeleri yonetme konusunda, yeterli
deneyime sahip olup olmadiginin degerlendirilmesinde kullanilacak 6nemli bir bilgi

kaynagi olacaktir.
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4.2  Kaynaklar

En fazla 3 sayfa. Lutfen oOzellikle asagida belirtilenler olmak tizere Kurum /

Kurulusunuzun ulasabilecegi degisik kaynaklarin ayrintili agiklamasini yapiniz:

4.2.1 Son Ug yil igin yilhk gelir, eger mimkinse her yil igin mali destekgilerin adini ve her
birinin yillik gelire katki ylizdesini (%) belirterek

Kusadasi Ticaret Odasi'nin gelirlerini, Uye aidatlari, Gye munzam aidatlari ve Uyelerine verilen
belgelerden alinan licretler olusturmaktadir. 2010 yilinda 1.242.738 TL, 2009 yilinda 1.254.092 TL ve
2008 yilinda 1.325.792 TL gelir elde etmistir.

4.2.2 Mali veri. Lutfen asagidaki bilgileri kar ve zarar tablosuna ve Kurum / Kurulusunuzun
bilancosuna gore doldurunuz. Litfen bu tabloda yer alan mali verilerin; kar zarar
hesaplari, bilancolar, yerel vergi dairesine verilen vergi beyani bilgileriyle uyumlu

oldugundan emin olunuz.

Burada sunulan bilgiler ile orijinal belgelerdeki bilgilerde herhangi bir tutarsizlik
Kurum / Kurulusunuzun bu destek programindan ve gelecekteki muhtemel teklif

cagrilarindan elenmesine yol acacaktir.

Kar amaci giitmeyen kuruluslar igin kullanilacak tablo

Toplam Kisa Vadeli
. . " Orta ve Uzun
Gelirler Bilango veya Oz sermaye . Borglar
azan . Vadeli Borglar
Biitge (<1wyil)
2008 1.325.792 189.369 1.275.000 2.180.763 171.474,27 -
2009 1.254.092 199.248 1.340.000 3.569.604 340.537,46 -
2010 1.242.738 470.297 1.347.500 3.841.479 524.347,10 -

Ugtincii kisilerce verilen teminatlar:
Yoktur.

Mali kapasiteyi etkileyebilecek risk ve belirsizlikler:
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Yoktur.

4.2.3 Kategorilerine goére (Ornegin; midir, mihendis, teknisyen, tekniker muhasebecilerin
sayisl, vs.) tam zamanli ve yari zamanli personel sayisi, ¢calisma yerlerini belirterek

Kusadasi Ticaret Odasi Personeli 11 kisiden olusmaktadir. Asagidaki tabloda personelin isimleri ve
gorev yerleri gosterilmektedir.

Adi Soyadi Egitim Gorevi ise Baslama
Durumu Tarihi

Didem BASDEMIR Lise Yonetim Kurulu Danismani 01.11.1996
Burhan SEZER Ylksek Lisans Genel Sekreter Vekili 15.08.2010
Tirkan AKSOY Lise Ticaret Sicil Memuru 15.05.2004
Aygun AYDIN Lise Ticaret Sicil Memuru 01.04.1993
Yeliz YILDIRIM Lisans Ticaret Sicil Memuru 15.09.2007
ismail KURALAY Lise Oda Sicil Memuru 01.03.1995
Seniz KOYUNCU Lise Basin ve Halkla iliskiler 17.02.2009
Akay TUNCAL Lise Muhasebe 01.07.1993
Dindar DILEK Lisans Bilgi islem Sorumlusu 07.09.2009
Muharrem ERCIN Lise Yoklama Memuru 15.01.2008
Hilya GUC Lise ic Hizmet Gérevlisi 15.03.2010

4.2.4 Ekipman ve ofisler

Kusadasi Ticaret Odasi Hizmet Binasi, 3000,24 m? arsa Uzerine ve 800 m? bina tabanina oturmus
sekilde 5 kattan olusmaktadir. Toplam kapal alan 4000 m?'dir. Oda Hizmet Binamizda fuaye alanlari,
tim organ lyelerinin yapacaklari toplanti salonlari, 30 kisilik dershane, kiitiphane, 300 kisilik toplant
salonu, Gyelerimize hizmet veren departmanlar, danismanlar icin odalar ve restaurant
bulunmaktadir.

Asagidaki fotograf, Kusadasi Ticaret Odasi tarafindan tahsis edilecek olan “Semiramis Yerel Degerler,
Arastirma ve Tasarim Atolyesi”nin yerini gostermektedir.
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4.2.5 Diger ilgili kaynaklar (6rnegin; gondalliler, istirakci kuruluslar, uygulamaya katkida

bulunabilecek aglar, vs.)

istirakgiler:

Kusadasi Halk Egitim Merkezi

Kusadasi Kent Konseyi Kadin Meclisi

Kusadasi Soroptimist (is ve Meslek Kadinlari) Kuliibii
TOBB Kadin Girisimciler Kusadasi Temsilciligi
Kusadasi Rotary Kuliibi

Goniilli Danigma Kurulu: Projenin hazirlanmasina katkida bulunmus Kusadasi’'ndaki aktif is
kadinlarindan olusan ve projenin yiritilmesine de katki verecek olan kadinlardir.

Degirmen Ltd. Sti. (Glirsel TONBUL)

Hisne Suzan MiLLI (Egitmen)

T.0.S Turizm Seyahat Oto Kiralama Ticaret Ltd. Sti. (Nurgil GULCAN)

Burada vermis oldugunuz bilgiler, kurum/kurulusunuzun destek talebinde
bulundugunuz proje 6l¢egindeki projeleri uygulamaya yeterli kaynaga sahip olup

olmadiginin degerlendirilmesinde kullanilacaktir.

5.  T.C. GUNEY EGE KALKINMA AJANSI iLE ULUSAL YA DA ULUSLARARASI KURUM VE
KURULUSLARA DESTEK AMAGLI YAPILAN DiGER BASVURULAR

5.1 Alinan Mali Destekler

Son (¢ yilda, ulusal ya da uluslararasi kurum ve kuruluslardan sagladiginiz mali

destekler varsa belirtiniz.

Basvuru Kodu

Destek Destek Toplam
.. / Referans Destek Veren P
Projenin Adi Programinin Alinan Destek Tutari
Numarasi Kurum .
. Adi Tarihler (TL)
(eger varsa)

. Birlesmis UNDP Bin Yil
I((alik:ielit:nlf::?l:n i Milletler Kalkinma 17.11.2008 17.766,90 (3)
Oku§lu Kalkinma Hedefleri 17.08.2009 B

Programi Fonu




5.2 Sonuglanmamis Bagvurular

Henlz sonuglanmamis mali destek basvurulariniz varsa belirtiniz.

Henlz sonuclanmamis mali destek basvurumuz yoktur.

Basvuru Kodu
/ Referans

Basvuruda Destek Tahmini
Bulunulan Programinin Sonuglanma
Kurum Adi Tarihi

Projenin A
rojenin Adi Numarasi

(eger varsa)

Beklenen
Toplam
Destek Tutari
(TL)
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. BASVURU SAHIBININ PROJEYE KATILAN ORTAKLARI

1. ORTAKLARLA iLGiLi BiLGILER

1. Ortak

Tam yasal adi (ticari unvani)

Uyrugu

Yasal statlisii

Resmi adresi

irtibat kisisi

Telefon numarasi Sehir kodu + numara

Faks numarasi Sehir kodu + numara

Cep telefonu numarasi

E-posta adresi

Personel sayisi

Diger ilgili kaynaklar

Teklif edilen projenin
uygulanmasindaki rolii itibari ile

benzer proje tecriibesi

Basvuru sahibi ile isbirligi gegmisi

Teklif edilen projenin

hazirlanmasindaki roli ve katilimi

Teklif edilen projenin

uygulanmasindaki rolii ve katilimi

Onemli: Ortaklik Beyannamesi, bir sonraki sayfada verilen 6rnege uygun olarak, tiim ortaklarca ayri ayri

imzalanip ve tarih atilmis olarak Basvuru Formuna eklenecektir. Ortaklik Beyannamesini, ilgili

kurum/kuruluslari temsil etmeye yetkili kisilerin imzalamasi gerekmektedir.
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ORTAKLIK BEYANNAMESI

Onemli: Bu beyanname, eger projede ortak varsa her bir ortak tarafindan
doldurulacak ve ortak kurum/kurulusglari temsil etmeye yetkili kisi tarafindan

imzalanacaktir.

Ortaklik, T.C. Gliney Ege Kalkinma Ajansi tarafindan destek saglanmakta olan projenin

Ustlenilmesi konusunda iki veya daha cok kurulusun sorumluluk paylasimini iceren, kayda

deger capta ortak calisma ve isbirligidir. Projenin sorunsuz bir sekilde yuritilebilmesi

acisindan T.C. Glney Ege Kalkinma Ajansi, tim ortaklarin asagidaki hususlari kabul etmesini

beklemektedir:

. Tum ortaklar Basvuru Formunun T.C. Giney Ege Kalkinma Ajansina teslim

edilmesinden énce formu okumus ve projedeki rollerini anlamis olacaklardir.

. Tim ortaklar standart sozlesmeyi okumus ve destek verildigi takdirde so6zlesme

cercevesinde ylikumlaliklerinin neler olacaginin bilincinde olacaklardir. Tim ortaklar,
lider ortak olan Basvuru Sahibine T.C. Gilney Ege Kalkinma Ajansi ile sozlesme
imzalama ve projenin uygulanmasi ile ilgili tiim islerde T.C. Gliney Ege Kalkinma Ajansi
karsisinda kendilerini temsil etme yetkisi verirler.

Basvuru Sahibi ortaklariyla diizenli olarak goriserek onlari projenin durumundan

haberdar edecektir.

. Tum ortaklar, T.C. Glney Ege Kalkinma Ajansina sunulan teknik ve mali raporlarin

kopyalarini almahdir.

Projeye iliskin onemli degisiklik (6rnegin faaliyetler, ortaklar) talepleri T.C. Giiney Ege
Kalkinma Ajansina sunulmadan 6nce tim ortaklar tarafindan kabul edilmis olmalidir.
Boyle bir anlasmaya varilamadig takdirde, Basvuru Sahibi, degisiklik taleplerini onay

icin T.C. Gliney Ege Kalkinma Ajansina sunarken bu durumu bildirmekle yikimladr.

. Yararlanicinin merkez blirosunun projenin uygulanacagl Diizey 2 boélgesinde

bulunmadigi durumlarda, ortaklar proje sonlanmadan 6nce proje icin T.C. Giiney Ege
Kalkinma Ajansi destegi ile satin alinan ekipman, ara¢c ve malzemelerin projenin yerel
ortaklari ve nihai vyararlanicilari arasinda esit bir sekilde paylasimi konusunda

anlasmalidir.
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T.C. Guney Ege Kalkinma Ajansina sunulan teklifin igerigini okuyarak onaylamis
bulunuyorum. Yukarida belirtilen iyi ortakhgin esaslarina uyacagimi ve gereklerini yerine

getirecegimi taahhit ederim.

Adi Soyadi:

Kurulus:

Pozisyonu/Konumu:

imza:

Tarih ve Yer:
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IV.  BASVURU SAHIBiNiN PROJEYE KATILAN iSTIRAKGILERI

1. iSTIRAKCILER iLE iLGiLi BILGILER

Bu bolim, Bagvuru Rehberi Bolim 2.1.2°ye gbre her istirak¢i kurum tarafindan

doldurulmalidir. Asagidaki tabloyu istirakgci sayisina gore ¢ogaltiniz.

Tam yasal adi (ticari unvani)

Kusadasi Kent Konseyi

Uyrugu

T.C.

Yasal statiisii

Kamu Kurulusu

Resmi adresi

Tarkmen Mahallesi Candan Tarhan Bulvari
Hiseyin Reis Sokak No: 21 09400 Kusadasi /
AYDIN

irtibat kisisi

Belma Bircil 0ZGUN

Telefon numarasi Sehir kodu + numara

05324272178

Faks numarasi Sehir kodu + numara

E-posta adresi

yesil_13@yahoo.com

Personel sayisi

1 (Gondullulerden Olusmaktadir)

Diger ilgili kaynaklar

Teklif edilen projenin
uygulanmasindaki rolii itibari ile

benzer proje tecriibesi

Kibele Kadin Girisimcilik Okulu

Basvuru sahibi ile isbirligi gegmisi

Teklif edilen projenin

hazirlanmasindaki rolii ve katilimi

Projemiz  hazirhk  toplantilarina  katilmis,

sekillenmesine katkida bulunmustur.

Teklif edilen projenin

uygulanmasindaki rolii ve katilimi

Projemiz istirakgisidir. Projemizin faaliyetlerinin

yuratilmesinde her tiirlii destegi verecektir.
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Tam yasal adi (ticari unvani) Kusadasi Halk Egitim Merkezi

Uyrugu T.C.

Yasal statiisii Kamu Kurulusu

Resmi adresi Camikebir Mah. Bozkurt sok. No: 5/A 09400

Kusadasi / AYDIN

irtibat kisisi Behire YILDIZ

Telefon numarasi Sehir kodu + numara | 0256 614 15 49 — 0506 264 94 44

Faks numarasi Sehir kodu + numara 025661306 03
E-posta adresi ksdhalkegit@ttnet.net.tr
Personel sayisi 11

Diger ilgili kaynaklar -

Teklif edilen projenin Socrates-Gruntvig G2 PERFECT Ogrenme
uygulanmasindaki rolii itibari ile Ortakhgi Projesi

benzer proje tecriibesi

Basvuru sahibi ile isbirligi gegmisi -

Teklif edilen projenin Projemiz  hazirlik  toplantilarina  katilmis,
hazirlanmasindaki rolii ve katilimi sekillenmesine katkida bulunmustur.
Teklif edilen projenin Projemiz istirakgisidir. Projemizin faaliyetlerinin

uygulanmasindaki rolii ve katilimi ylritlilmesinde her tirli destegi verecektir.
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Tam yasal adi (ticari unvani) Kusadasi Soroptimist (is ve Meslek Kadinlari)
KulGbu

Uyrugu T.C.

Yasal statiisii Sivil Toplum Kurulusu

Resmi adresi -

irtibat kisisi Ozden DAGTEKIN

Telefon numarasi Sehir kodu + numara | 0543592 67 90

Faks numarasi Sehir kodu + numara -

E-posta adresi ozdendagtekin@yahoo.com

Personel sayisi 23

Diger ilgili kaynaklar -

Teklif edilen projenin -
uygulanmasindaki rolii itibari ile

benzer proje tecriibesi

Basvuru sahibi ile isbirligi gegmisi -

Teklif edilen projenin Projemiz  hazirlik  toplantilarina  katilmis,
hazirlanmasindaki rolii ve katilimi sekillenmesine katkida bulunmustur.
Teklif edilen projenin Projemiz istirakgisidir. Projemizin faaliyetlerinin

uygulanmasindaki rolii ve katilimi ylritlilmesinde her tirli destegi verecektir.
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Tam yasal adi (ticari unvani) TOBB Kadin Girisimciler Kusadasi Ticaret Odasi
Temsilcisi

Uyrugu T.C.

Yasal statiisii Sivil Toplum Kurulusu

Resmi adresi ikicesmelik Mahallesi  Siileyman Demirel

Bulvari No:31 Kusadasi / AYDIN

irtibat kisisi Canan INANC

Telefon numarasi Sehir kodu + numara | 0256 61257 63 —0532 214 47 82

Faks numarasi Sehir kodu + numara 0256614 5393

E-posta adresi cananinanc@superonline.com

Personel sayisi -

Diger ilgili kaynaklar -

Teklif edilen projenin -
uygulanmasindaki rolii itibari ile

benzer proje tecriibesi

Bagvuru sahibi ile isbirligi gegmisi -

Teklif edilen projenin Projemiz  hazirhk toplantilarina  katilmis,
hazirlanmasindaki rolii ve katilimi sekillenmesine katkida bulunmustur.
Teklif edilen projenin Projemiz istirakgisidir. Projemizin faaliyetlerinin

uygulanmasindaki rolii ve katilimi yuratidlmesinde her tirlii destegi verecektir.
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Tam yasal adi (ticari unvani)

Kusadasi Rotary Kultibi

Uyrugu

T.C.

Yasal statiisii

Sivil Toplum Kurulusu

Resmi adresi Kusadasi Rotary Kulibi Ating Otel Atatirk
Bulvari No:42 Kusadasi / AYDIN
irtibat kisisi Sila OZALP

Telefon numarasi Sehir kodu + numara

0256618 0505-05336293609

Faks numarasi Sehir kodu + numara

0256 614 49 67

E-posta adresi

kusadasirotary@yahoogroups.com

Personel sayisi

30

Diger ilgili kaynaklar

Toplum Hizmetleri

Teklif edilen projenin
uygulanmasindaki rolii itibari ile

benzer proje tecriibesi

Uluslararasi Esli Bagis Projesi

Engelliler Koyl

Basvuru sahibi ile isbirligi gegmisi

Teklif edilen projenin

hazirlanmasindaki roli ve katilimi

Projemiz  hazirhk toplantilarina  katilmis,

sekillenmesine katkida bulunmustur.

Teklif edilen projenin

uygulanmasindaki rolii ve katilimi

Projemiz istirakgisidir. Projemizin faaliyetlerinin

ylritlilmesinde her tirli destegi verecektir.
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2. iSTIRAKCI BEYANNAMESI

Projeye sponsorluk, teknik destek sadlama gibi konularda roller (istlenecek

kuruluslarin asadida yer alan istirak¢i Beyannamesini doldurmalari gerekmektedir.

isbu beyanname ile “is”te Kusadali Kadin adl projeye istirak¢i olarak katilacagimizi,

proje teklifini okudugumuzu ve onayladigimizi bildirir, projede belirtilen rolimizi eksiksiz bir

sekilde yerine getirecegimizi taahhiit ederiz.

Adi Soyadi: Yrd. Dog. Dr. Osman COLAKOGLU

Kurulus: Kugsadasi Kent Konseyi

Pozisyonu/Konumu: | Kusadasi Kent Konseyi Bagkani

imza:

Tarih ve Yer: /02 /2011 - Kusadasi - AYDIN
Adi Soyadi: Behire YILDIZ

Kurulus: Kusadasi Halk Egitim Merkezi

Pozisyonu/Konumu: | Merkez Mudiiri

imza:

Tarih ve Yer: /02 /2011 - Kusadasi - AYDIN
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Adi Soyad:

Ozden DAGTEKIN

Kurulus:

Kusadasi Soroptimist (is ve Meslek Kadinlari) Kuliibii

Pozisyonu/Konumu:

Baskan

imza:

Tarih ve Yer: /02 /2011 - Kusadasi - AYDIN
Adi Soyad: Canan iNANG

Kurulus: TOBB Kadin Girisimciler Kurulu

Pozisyonu/Konumu:

Kusadasi Ticaret Odasi Temsilcisi

imza:

Tarih ve Yer: /02 /2011 - Kusadasi - AYDIN
Adi Soyad: Sila OZALP

Kurulus: Kusadasi Rotary Kuliibii

Pozisyonu/Konumu:

Baskan

imza:

Tarih ve Yer:

/02 /2011 - Kusadasi - AYDIN
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V.  BASVURU SAHIiBiNiN BEYANNAMESi*

Basvuru Sahibi asagidaki hususlari beyan eder:

~  Bu basvuruda verilen bilgiler dogrudur;

= Basgvuru

Sahibi, ortaklariyla (varsa) birlikte projenin hazirlanmasindan ve

yonetiminden dogrudan sorumludur ve araci olarak hareket etmeyecektir;

A Basvuru Sahibi projenin ylrituldigi sire icerisinde faaliyetlerini slirdirmek ve

gerektiginde projenin finansmanina katilmak icin istikrarli ve yeterli mali kaynaklara

sahiptir;

= Basvuru Sahibi teklif edilen projeyi basari ile tamamlamak icin gerekli yonetim

kapasitesine, profesyonel yeterlilige ve nitelige sahiptir;

~ Basvuru Sahibi veya ortaklari Basvuru Rehberi B6lim 2.1.1 (2)’de listelenen (a)’dan

(f)’'ye kadar olan kategorilerden herhangi birine girmemektedir.

Adr: Serdar AKDOGAN

Konumu: Yonetim Kurulu Bagkani

imza:

Tarih ve Yer: /02 /2011 - Kusadasi - AYDIN
Adr: A. Mustafa OGUZKAAN

Konumu: Yonetim Kurulu Uyesi — Sayman Uye
imza:

Tarih ve Yer: /02 /2011 - Kusadasi - AYDIN

*Bu belge Basvuru Sahibini temsil etmeye yetkili kisi(ler) tarafindan imzalanacaktir.
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hususlarin eksiksiz olarak yerine getirildigini bu listeden kontrol ederek isaretleyiniz:

KONTROL LISTESI

Basvurunuzu gondermeden o©nce, eksigi olup olmadigini ve o6zellikle asagidaki

KRITERLER Evet Hayir
1. Basvuru standart formata uygun olarak hazirlanmistir.
2. Basvuru Formunun tiim bolumleri eksiksiz sekilde doldurulmustur.
3. Teklif, bilgisayar ile Tirkge olarak en az 11 punto ile hazirlanmistir.
Basvuru Formu bir asil (kirmizi dosyada) iki suret (mavi dosyalarda) halinde teslim
edilmistir.
5. Bitge dokimanlari:

~  Bltge (EK B-1)
A Beklenen Finansman Kaynaklari (EK B-2)
A Maliyetlerin Gerekgelendirmesi (EK B-3)

Basvuru Formunda belirtildigi sekliyle doldurulmus ve basvuruya bir asil (kirmizi
dosyada) iki suret (mavi dosyalarda) halinde eklenmistir.

6. Projenin mantiksal gercevesi doldurulmus ve basvuruya bir asil (kirmizi dosyada)
iki suret (mavi dosyalarda) halinde eklenmistir.

7. Basvuru Formu, Bltce, Mantiksal Cerceve ve kilit personelin 6zge¢cmisleri asillarin
aynisi olacak sekilde elektronik ortamda da sunulmustur.

8. Basvuru Formunda yer alan Basvuru Sahibinin beyannamesi, Basvuru Sahibinin
yetkili temsilcisi tarafindan imzalanmistir.

9. Bltge, Basvuru Sahibinin yetkili temsilcisi tarafindan imzalamistir.

10. Ortaklik beyannamesi (ortak varsa), Basvuru Sahibinin yetkili temsilcisi ve tim
ortaklarin yetkili temsilcileri tarafindan imzalanmistir.

11. istirak¢i Beyannamesi, tiim istirakgilerin (varsa) yetkili temsilcileri tarafindan
imzalanmistir.

12. Proje TR32 Diizey 2 Bolgesi’'nde (Aydin, Denizli, Mugla) uygulanacaktir.

13. Projenin slresi, izin verilen azami slireyi asmamaktadir (12 ay).

14. Talep edilen destek tutari, izin verilen asgari destek tutarindan dusik degildir.
(50.000 TL)

15. Talep edilen destek tutari, izin verilen azami destek tutarindan yiiksek degildir.
(600.000 TL)

16. Talep edilen destek orani, uygun toplam bitcenin % 25’inden az, %75’inden fazla
degildir.

17. idari maliyetler uygun dogrudan maliyetlerin %5’ini asmamaktadir.

18. Biitgede insan kaynaklari ve seyahat basliklarina tahsis edilen toplam tutar toplam
uygun maliyetlerin % 7’sini asmamaktadir.

19. Basvuru Sahibinin imzali ve mdihirli resmi kurulus belgesi bir asil (kirmizi
dosyada) iki suret (mavi dosyalarda) halinde sunulmustur.

20. Ortaklarin (varsa) imzali ve muaharli resmi kurulus belgeleri bir asil (kirmizi
dosyada) iki suret (mavi dosyalarda) halinde sunulmustur.

21. Basvuru Sahibi TR32 Bolgesi'nden baska bir bolgede kayitl ise, TR32 Bolgesi

dahilindeki illerden herhangi birisinde sube kaydi oldugunu gosterir belge (Temel
proje faaliyetlerinin bdlge icinde gerceklestirilmesi sartiyla ortaklar igin bu belge
istenmez.) bir asil (kirmizi dosyada) iki suret (mavi dosyalarda) halinde sunulmustur.




22.

Basvuru Sahibinin ve ortaklarin (varsa) bagh oldugu vergi dairesinden alinmis vergi
numarasini haiz mukellefiyet yazisi ve borcu varsa bor¢ dokiimu belgesi bir asil
(kirmizi dosyada) iki suret (mavi dosyalarda) halinde sunulmustur.

23.

Basvuru Sahibinin ve ortaklarin (varsa) sosyal giivenlik primi veya vergi borcu
nedeniyle haklarinda haciz islemi bulunmadigina dair SGK'dan ve vergi
dairesinden alinmis belge bir asil (kirmizi dosyada) iki suret (mavi dosyalarda)
halinde sunulmustur.

24,

Basvuru Sahibinin bagimsiz bir denetim sirketi/ serbest muhasebeci mali musavir
veya yerel vergi dairesi tarafindan onaylanmis en son hesaplari (6nceki yila ait kar
ve zarar hesabi ve bilango) bir asil (kirmizi dosyada) iki suret (mavi dosyalarda)
halinde sunulmustur. (Bilangosu olmayan kurumlar sadece onaylanmis en son
kesin hesaplarini sunacaklardir. Bilangosu olmayan belediyeler sadece onaylanan
en son butgelerini sunmalidir.)

25.

Projede ortak bir kurum/kurulus yer aliyorsa, her bir ortak kurulusun bagimsiz bir
denetim sirketi/ serbest muhasebeci mali misavir veya yerel vergi dairesi
tarafindan onaylanmis en son hesaplari (6nceki yila ait kar ve zarar hesabi ve
bilango) bir asil (kirmizi dosyada) iki suret (mavi dosyalarda) halinde sunulmustur.
(Bilangosu olmayan kurumlar sadece onaylanmis en son kesin hesaplarini
sunacaklardir. Bilangosu olmayan belediyeler sadece onaylanan en son bitgelerini
sunmalidir.)

26.

Basvuru Sahibinin yetkili yonetim organin, belgeleri (s6zlesme, ortaklk
beyannamesi, vb.) imzalama yetkisi olan kisileri de belirtir sekilde s6z konusu
projeyi uygulamak icin aldigi karar bir asil (kirmizi dosyada) iki suret (mavi
dosyalarda) halinde sunulmustur.

27.

Projede ortak bir kurum/kurulus yer aliyorsa, bu kurum/kurulusu temsile, ilzama
ve proje belgelerini (Ortaklik Beyannamesi) imzalamaya yetkili kisi veya kisilerin
belirlendigi ve projede ortak olma kararinin alindigi yetkili yénetim organinin
karari bir asil (kirmizi dosyada) iki suret (mavi dosyalarda) halinde sunulmustur.

28.

Basvuru Sahibinin ve ortaklarin (varsa) temsil ve ilzama yetkili kisi(ler)inin noter
onayl imza sirkileri bir asil (kirmizi dosyada) iki suret (mavi dosyalarda) halinde
sunulmustur.

29.

Proje kapsaminda 10.000 TL'yi gecen her bir makine-ekipman satin alimi i¢in en az
3 proforma fatura sunulmustur.

30.

Projenin uygulanmasi icin mutlaka gerekli olan ve Ajans tarafindan saglanan mali
destegin % 30’unu ge¢cmeyen kuglik dlgekli yapim isleri ile ilgili teknik projeler ve
kesif dzetleri (malzeme, metraj, kesif listesi vb.) bir asil (kirmizi dosyada) iki suret
(mavi dosyalarda) halinde sunulmustur (Sunulmasi zorunlu degildir, ancak mali ve
teknik degerlendirmenin daha saglikli yapilabilmesi icin sunulmasi tavsiye edilir.).

31.

Projenin uygulanmasi icin kanunla zorunlu kilinmis, CED Raporu veya Cevre ve
Orman Bakanhgi/ il Mudirliikleri’'nden alinmis ve béyle bir yatirim icin CED
Raporuna ihtiyag olmadigini gdsteren yazi, insaat ruhsati, saglik ruhsati gibi gerekli
yetki belgesi (ruhsat) ve diger izinler bir asil (kirmizi dosyada) iki suret (mavi
dosyalarda) halinde sunulmustur (Basvuru tarihi itibari ile mevcut degil ise
s6zlesme imzalama asamasinda ibraz edilebilecektir).

32.

Basvuru formu ve diger eklerin tim sayfalari yetkili kisi tarafindan paraflanmistir.




